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In atentia doamnei/domnului Inspector Scolar Genera

Ref.: Organizarea §i desfasurarea concursului national pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in unitdtile de invdtamant preuniversitar, sesiunea 2022

I. Accesul la modulul posturilor in aplicatia informatica dedicata pentru mobilitatea personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar va fi permis pana la data de 6 mai 2022, ora 16.30. In
aceasta perioada, in aplicatie, trebuie efectuate urmatoarele operatiuni:

- verificarea corectitudinii tuturor ocupdrilor efectuate in etapele anterioare ale mobilitatii personalului
didactic: completarea normei didactice, transfer ca urmare a restrangerii de activitate, modificarea
contractului individual de munca pe duratd determinata de un an in contract individual de muncé pe
durata de viabilitate a postului/catedrei, pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant si prin
schimb de posturi, modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei, prelungirea duratei contractelor individuale de munca, in anut scolar 2022 - 2023,
pentru cadrele didactice angajate cu contract individual de muncé pe perioada determinatd, care au
dobandit cel putin definitivarea in invatamant, in baza mediei de repartizare de minimum 7 (sapte)
obtinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul
preuniversitar, conform prevederilor art. 63 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din fnvatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 5578/2021, denumita in continuare Metodologie;

- addugarea tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate (complete si incomplete) aparute
pana la data de 6 mai 2022;

- marcarea cu atentie a posturilor didactice/catedrelor vacante pentru angajare pe perioada
nedeterminatad;

- verificarea cu atentie a listei posturilor vacante/rezervate pentru concurs (avize, atestate, corelatia
dintre disciplina postului si probele practice/orale, numarul de ore etc.).

Il. 1. Concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate se organizeaza
pentru toate unitatile de invatamant preuniversitar cu respectarea prevederilor Metodologiei.
Va reamintim ca aveti obligatia de a comunica tuturor unitatilor de invatamént, inclusiv unitatilor de
invatdmant particular prevederile Metodologiei si Calendarului privind organizarea si desfasurarea concursului
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate.

2. Lista finala a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pentru concurs, inclusiv_pentru
unitatile de invatamant particular se publica la data de 6 mai 2022 pe pagina web a inspectoratelor scolare
si la avizierele inspectoratelor scolare.

La publicarea posturilor didactice/catedrelor vacante pe perioada nedeterminata se va tine seama de
prevederile art. 8 (15), 24 (7), 31 (2), 33 (13) si 41 din Metodologie.

Toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se publica in concordanta cu prevederile
Centralizatorului privind disciplinele din invatamantul preuniversitar, domeniile si specializarile
absolventilor invatamantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile pentru
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incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitat, precum si disciplinele pentru examenul
national de definitivare in invatdmant 2022, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5852/2021,
denumit in continuare Centralizator, cu respectarea prevederilor Metodologie.

Posturite vacante/rezervate de profesor in cabinete de asistentd psihopedagogicd se
publicd la unitdtile de invadtdmant la care sunt normate.

3. In perioada de inscriere a candidatilor {a concursul national, sesiunea 2022, de verificare si
inregistrare a datelor in aplicatie, comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare
a concursului are obligatia de a configura o adresd de e-mail dedicata concursului national, sesiunea
2022, care s& fie publicd, la care candidatii sa aiba posibilitatea de a transmite dosarele/cererile de
inscriere, contestatifle §i alte solicitari privind organizarea $i desfasurarea concursului §i de la care
candidatii s& primeasca raspuns la cererile si solicitarile formulate.

Referitor la inscrierea candidatilor precizam:

- inscrierea candidatilor, verificarea dosaretor de inscriere §i inregistrarea datetor de inscriere in aplicatie

(inclusiv pentru absolventii promotiei 2022) se va realiza pana la data de 23 mai 2022;

- absolventii promotiei 2022 si absolventii 2022 ai programelor de pregatire psihopedagogicd oferite

de departamentele pentru pregatirea personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil

psihopedagogic au obligatia de a prezenta adeverinfa de absolvire a studiilor/programelor de

pregatire psihopedagogica Tn perioada 6-8 julle 2022;

- in mod exceptional, Tn situatia in care absotventii promotiei 2022 sau absolventii 2022 al programelor

de pregatire psihopedagogica nu prezinta adeverinta de absolvire in perioada 6-8 iulie 2022, acestia

vor fi primiti la proba scrisa din data de 13 iulie 2022, doar in conditiile prezentarii adeverintei de
absolvire a studiilor/programelor de pregétire psihopedagogica;

- verificarea atentd a Centratizatorului inainte de inregistrarea datelor in aplicatie;

- pand la data de 23 mai 2022, ora 16, in toate inspectoratele scolare/centrele de inscriere a

candidatitor, datele de inscriere ale candidatilor se inregistreaza in aplicatie, indiferent de optiunile

candidatilor: angajare prin concurs pe pericada nedeterminatd, transfer prin concurs, detasare la cerere
prin concurs/concurs specific/continuitate, angajare prin concurs pe perioada determinatd, repartizare
in baza rezultatelor obtinute la concursurile de titularizare din anii anteriori.

In perioada de inscriere si de inregistrare a datelor In aplicatie presedintele comisiei
judetene/a municipului Bucuresti de organizare si desfdsurare a concursului si inspectorii
scolari pentru managementul resurselor umane au gbligatia de a consilia candidatii cu privire
la disciplinele de concurs la care se pot inscrie in functie de studiile pe care le-au efectuat,
precum si posturile didactice/catedrele pe care le pot ocupa in functie de studii, disciplina de
concurs si proba orald sustinutd, dupd verificarea atentd a Centralizatorului,

Pentru candidatii care solicitd att inscriere pentru concurs, cat §i inscriere pentru repartizare in
baza rezultatetor din anti anteriori sau detasare la cerere prin concurs specific, precizdm urmatoarele:

- candidatul trebuie si depund doud cereti de inscriere {(una pentru concurs §i una pentru

repartizare in baza rezultatelor din anii anteriori sau pentru detagare la cerere prin concurs specific)

si un singur dosar n care anexeazd documentele prevazute fn cele 2 cereri;

- in aplicatie se vor crea doud fise, una pentru concurs i alta de ocupare pentru etapele de

repartizare Tn baza rezultatelor din anii anteriori sau de ocupare pentru detasare la cerere prin

concurs specific.

Tn aplicatie, fisa de ocupari poate fi generatd dupa inregistrarea fisei de concurs, din meniut ,Fise
inscriere concurs (se selecteazd fisa de concurs §i se apasa butonul “Genereaza fisa pentru ocupari),

in cazul in care sunt candidati care solicitdl inscrierea doar pentru repartizare in baza rezultatelor
din anii anteriori sau pentru detasare la cerere prin concuts specific, acestia depun o singura cerere pentru
repartizare in baza rezultatelor din anii anteriori sau pentru detasare la cerere prin concurs specific, tar
in aplicatie se va crea o singura fisa de ocupari,
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Pana la data de 23 mai 2022, ora 16, inspectorii scolari pentru managementul resurselor umane i
informaticienii din comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de organizare §i desfasurare a concursului au
obligatia de a verifica:

- daci in aplicatie au fost inregistrate fisele tuturor candidatilor care au depus dosare in perioada de

inscriere, indiferent de optiunile acestora: angajare prin concurs pe pericada nedeterminata, transfer

prin concurs, detasare la cerere prin concurs/concurs specific/ continuitate, angajare prin concurs pe
pericadd determinata, repartizare in baza rezultatelor obtinute la concursurile de titularizare din anii
anteriori;

- dacé in toate fisele candidatilor ale ciror specializari se regasesc in anexa nr. 16 la Metodologie a fost

marcat atestatul de educatie speciald;

- daca in toate fisele candidatilor care solicita participarea la concurs ta disciplina ,,Religie” a fost marcat

corespunzator avizul de culte;

- dacd in fisele candidatilor au fost marcate corect datele privind pregétirea psihopedagogica, gradele

didactice, precum si toate avizele si atestatele, conform documentelor depuse de acestia la dosar in

pericada de fnscriere: atestat de educatie speciald; avizul de culte; avizul seminarului teclogic pentru
judetul de fnsecriere; avizul de aiternativd educationald; avize militar, justitie, interne; avizul

IGP/ARR; avizul liceului pedagogic; avize ale unitatilor de Tnvatamaént particular in acord cu posturile

didactice/catedrele vacante publicate pentru concurs; in situatia in care sunt candidati care detin doué

sall mai multe avize de acelasi tip (alternativd educationala, militar, cutte) in aplicatie, unul dintre
acestea va fi marcat Tn cdmpul principal, jar celelalte vor fi mentionate obligatoriu in cdmpul ,,detalii”
din fisa de inscriere la concurs;

- dac in fisele candidatilor au fost inregistrate corect nivelul studiilor, forma de fnvatimant si anul de

inceput al studiilor, respectiv anul de finalizare a studiilor,

fn data de 23 mai 2022 se publica la avizier §i pe pagina web a inspectoratelor scolare:
« situatia dosarelor de inscriere ale candidatilor respinse si motivele pentru care au fost
respinse;
« lista candidatilor inscrisi la concursul national si graficul privind sustinerea probelor
practice/orale §i a inspectiilor speciale la clasa; '
 lista cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de
viabilitate a postului/catedrei inscrise la concursut national care solicita repartizarea pe
perioadd nedeterminatd pe postul didactic/catedra pe care sunt angajate §i lista
posturilor didactice/catedrelor pe care sunt angajate aceste cadre didactice;
« datele de inscriere ale cadrelor didactice titulare care solicita detasare la cerere prin
concurs specific si punctajele obtinute de acestea dupa evaluarea dosarelor de inscriere.

Referitor la avizele care trebuie anexate [a cererile de inscriere, pentru concurs §i urmatoarele etape ale
mobilitdtii personalului didactic, indiferent de statutul candidafilor care se inscriu la aceste etape (cadre
didactice titulare, pensionate sau angajate pe perioada determinatd, angajafi din alte domenil de activitate),
precizim <a in avizele/avizele speciale emise de cultele recuncscute oficial de stat, avizele emise de
conducerile unitititor de invatamant particular, avizele pentru liceu pedagogic, avizele Ministerului Apararii
Nationale, avizele Ministerului Afacerilor Interne sau avizele Ministerului Justifiei trebuie sa se mentioneze
faptul ¢4 au fost emise fn vederea ocupérii de posturi didactice/catedre in cadrul etapelor de mobilitate a
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2022-2023.

Mentiondm c3, pentru detasarea cadretor didactice titulare, la cerere, prin concurs/concurs specific, nu
este necesar avizul pentru detasare de la unitatea/unitatile de Invaj@mant (a care cadrul didactic este titular.

Presedintele comisiei judetene/a municipului Bucuresti de organizare si desfdsurare a
concursului si inspectorii scolari pentru managementul resurselor umane ay obligatia de a
consilia conducerile unitdatilor de invdtdmdnt particular in _vederea emiterii avizelor
candidatilor in perioada de inscriere.
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Studiile absolvite {a institutii de invatdmént superior din Roménia Tncepute anterior anutui 2005 si
efectuate pe durata normala a acestora sunt:

» studii universitare de scurta durata {(superioare de scurtd durata: 3-4 ani);
» studii universitare de lungd durata (superioare de lungd durata: 4-6 ani).
Tncepand cu anul 2005, absotventii invatdmantului superior care s-au inscris la studii universitare Tn
Romania au efectuat studiile universitare Tn sistem Bologna, respectiv:
 studii universitare de licen{a;
¢ studii universitare de masterat/master;
» studii universitare integrate de licenta si masterat/master (pentru domeniile medicina,
medicind veterinara, farmacie si arhitectura).

Prin exceptie pot fi identificai candidati care au inceput studiile superioare anterior anutui 2005 cu
nivetul studiilor ,,STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA” in urmatoarele cazuri:

- absolventi care au efectuat studiile universitare in alte tari;

- absolventi care au inceput studiite iIn Romania, anterior anului 2005, au intrerupt studiile $i apoi te-au

finalizat incepdnd cu anul 2008 (2008, 2009, 2010, ...).

Pentru candidatii ale céror studii nu se regsesc in Centralizator sau ate caror studii nu sunt in
concordantd stricta cu Centralizatorul este necesar sa transmiteti la Ministerul Educatiei documentele de studii
ale acestora pentru a se analiza posibilitatea de a primi acceptul de participare la concurs in baza prevederilor
art. 2 alin, (3) §i (4) din OME 5852/2021 pentru aprobarea Centralizatorutui.

Responsabilitatea verificarii §i inregistrani corecte a datelor pentru candidatii inscrisi la cencurs in
aplicatia informatica revine membrilor comisiei judetene/municipiutui Bucuresti de organizare §i desfasurare
a concursului.

Membrii comisiei judetene/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a concursultui si consilierut
juridic al inspectoratutui scolar au obligatia de a verifica legalitatea documentelor anexate la cererea de
inscriere la concurs.

Pana la data de 30 mai 2022:

- inspectoratele scolare trebuie s stabileascd centrele de concurs in care se desfasoara proba scrisa, sa
arondeze n aplicatie candidatii la centrele de concurs §i s comunice, in scris, Directiei Generale Management
Resurse Umane si Retea Scolard centrele de concurs, prin e-mail la adresa titularizare. med@gmail.com §f prin
fax 1a numarul 021/314.54.20.

- inspectoratele scolare trebuie sa transmitd, n scris, Centrului National de Politici s Evaluare in Educatie
si Directiet Generale Management Resurse Umane si Retea Scolard, la adresele de e-mail: office@rocnee.eu,
titularizare.med@gmail.com, disciplinele de concurs la care se solicitd traducerea, specializarea §i limba
maternd pentru care candidatii au optat, dupé ce aceste informatii au fost inregistrate corect §i in aplicatle
(din raportul dedicat, ,Solicitari_traduceri_subiecte_concurs.xls” din meniul Rapoarte -> Statistici fie
inscriere}.

Tn fiecare inspectorat scolar/centru de inscriere, pe toatd perioada inscrierii candidatilor la concurs i a
validarii fiselor, se vor asigura:

- utflitati: alimentare cu energie electrica, tetefon, fax, conexiune la Internet, catculatoare performante

conectate la Internet cu acces la aplicatie (acces la serverul https://tit.edu.ro/tit/}, la care s& fie

instalate imprimante laser compatibile;

- prezenta informaticientlor cu acces la aplicatie.

4, Comisia judeteand/municipiulul Bucuresti de organizare §i desfdsurare a concursului intocmeste i
afiseaza graficul desfasurdrii probelor practice/orale i a inspectiilor speciale la clasa, pand la data de 23 mai
2022 (inclusiv pentru absolventii promatiet 2022). Probele practice/orale si inspectiile speciale la clasd se
organizeazd si se desfisoard in pericada 24 mai - 30 funje 2022, In aceeasi perioada se solutioneaza i
eventyalele contestatii la aceste probe.

in etapele de mobilitate a personalului didactic de predare pentru anut scolar 2022-2023, care urmeaza
53 se deruleze conform Calendarului mobilitatii:
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- pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin completarea normei didactice de predare
pe perioada nedeterminata, prin transfer pentru solutionarea restrangerii de activitate, prin pretransfer
prin schimb de posturi, precum si la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante publicate pentru
angajare pe perioada nedeterminatd, inspectiile speciale la clasd/probele practice in profilul postului se
considera promovate in situaia in care cadrele didactice/candidatii obtin cel putin nota 7 {sapte);

- pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice
pe pericada determinatd, prin detasare, precum si la ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate publicate pentru angajare pe pericada determinata, inspectiile speciale la
clasd/probele practice in profilul postului se considerd promovate in situatia in care cadrele
didactice/candidatii obtin cel putin nota 5 (cinci).

5. La data de 4 iulie 2022 se vor afisa la avizierul si pe pagina web a inspectoratelor scolare rezultatele
la probete practice/orale si la inspectiile speciale la clasa, precum si lista centrelor de concurs pentru proba scrisd
(unitdtile de Tnvatdmant in care se va desfasura proba scrisa n data de 13 iulie 2022), cu precizarea disciplinelor
de concurs arondate fiecirui centru. Tn condﬂ;nle n care spa;rul nu este suficient, Tn vecinatatea fiecarui centru
de concurs vor fi pregatite inca 1-2 unitati de invatadmant in care vor fi asigurate conditiile de desfasurare a
probei scrise din data de 13 julie. La fiecare unitate de Invdtamant din cadrul centrelor de concurs in care se
va desfasura proba scrisd, in data de 13 iulie, se va asigura prezenta personalului medical, precum si a
jandarmilor pentru pastrarea ordinii publice.

6. Pentru candidatii care nu prezinta documente privind mediile anilor de studii se va considera ca medie
de departajare nota 5 (cinci). Pentru candidatii care nu prezinta documente privind media obtinuta ta examenul
de licenta/absotvire/bacalaureat se va considera ca medie de licen{a/absolvire/bacalaureat nota 5 (cinci).

7. Comisiile implicate in organizarea §i desfasurarea concursului Tsi desfasoard activitatea conform
atributiilor stabilite in Metodologie, precum si potrivit procedurilor, dispozitiilor, notelor, precizirilor si
recomanddrilor transmise de conducerea Ministerului Educatiei si Comisia nationald de monitorizare a
concursutui - pentru  ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul
preuniversitar.

La organizarea si desfasurarea concursului nu pot participa persoanele care concureaza sau care au in
randul candidatilor rude sau afini pana la gradul 1V inclusiv. Membrii comisiilor implicate in organizarea si
desfasurarea concursului semneaza, In acest sens, cate o declaratie pe proprie raspundere. Declaratiile se
pastreaza la inspectoratut scolar.

8. Repartizarea candidatilor pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru
angajare pe perioadd nedeterminatd se realizeaza strict pe baza datelor existente in aplicatie.

I, Va transmitem, anexat, modelul fisei de nscriere la concursul national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul preuniversitar, sesiunea 2022, cu solicitarea de

a fi postata pe site-ul inspectoratului scolar.
Aveti obligatia de a disemina toate informatiile cu privire la organizarea si desfasurarea concursului

national, sesiunea 2022.

DIRECTOR GENERAL,
Corma MARIN
Director, /

i
Adrian Marius 85; LESCU
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MINISTERUL EDUCATIET

Centrul de concurs; Judet:

FISA DE INSCRIERE LA CONCURSURILE DE OCUPARE A POSTURILOR DIDACTICE (2022)

Codul numeric personal: I I Initiala Sexul: I:’ M/F)
Numele: tatalui:  Prenumele:

v

Telefonul / adresa de e-mail:
Domiciliul:
Codul judetului: | Codul SIRUTA.: l:l Localitatea:

Particip la:
Concursul din 13 iulie 2022 pentru

angajare pe perioada D

nedeterminatid/determinata/detasare la

cerere:

Codul/codurile postului/posturilor propus/e pt. prelung. duratei contract. individ. de | " |
muncd in invatadmant pe per. det./detas, la cerere In anul gcolar 2022-2023: I " I

Statutul anterior:

Avize si atestate:
Tipul avizului de culte: —— Aviz seminar teclogic pentru judetul de inscriere: D
Tipul avizului de alternativa: . Tipul avizului unitatii de invitimant militar:

Atestat educatie speciald: D Atestat HIV: D Aviz IGP / ARR: D Avizul liceului pedagogic: I:l
Avizul/avizele
unititii/unitafilor

de invatdmant particular:

Din localitea/localitatile:

Din judetul/judetele:

Alte informatii:
Gradul didactic:

Vechime in inva{Amant: [ Jani Nevazitor: D Nota grad /def: | |

Codul/codurile postului/posturilor ocupat(e) in etapele anterioare:

Datele pentru concursul din 13 iulie 2022 pentru angajare pe perioadii nedeterminatfi/determinata;

Absolvent 2022/ [___] Media de departajare: :i Media absolvire/bacalaureat: ‘:l

Absolvent DPPD 2022

Disciplinade examen:

Inspectie la disc. 1: Rez.inspectie disc 1: |

Inspectie la disc. 2: Rez.inspectie disc 2: |

Inspectie la disc. 3: Rez.inspectie disc 3: l__

Proba practica 1: Rez.pr. practica 1:

Proba practicd 2: . Rez.pr. practica 2:
Rez.pr. practicd 3: I::

Proba practica 3:

Ministerul Educatiei cste operator de date cu caracter personal, conform legii, in scopul realizérii atributiilor, drepturiler $i obligafiilor legale, precum si sarcinilor care servesc
interesului public. Sunt publice urmatoarele date cu caracter personal; numele si prenumele, rezultatele obtinute la probele practice/orale/inspectii §i probele scrise
sustinute de candidati $n cadrul concursului national curent de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate,
studiile finalizate ¢u diplomi, media de absolvire a studiilor, media de departajare,

date cu privire la pregatirea psihopedagogicd, tipurile de avizesi atestate dobandite, vechimeain fovatdmant, gradul didactic

§i nota/media obginutd la gradul didactic, unitatea/unitdtile de invatAmant postul didactic/catedra din incadrarea curentd,
madalitatea de angajare In InvatAmantul preuniversitar n prezent si rezuliatele repartizidrii cu precizarea: unititii/unitéjilor

de InvA{Amant. structurii postului didactic/catedrei si a modalitagii de angajare, ca urmare a participdrii la concursul natienal.
Detalii privind scopul prelucriirii datelor cu caracter personal sunt postate pe www.edu.roin sectiunea Prateclia Datelor Personale.
Sunt de acord cu afisarea datelar pe site-ul public "Titularizare 2022", pe site-ul 5i la avizierul inspectoratului sonlar 3i cu repartizarea conform metodologiei aprobate de
Ministeru] Educatici, Declar pe propria raspundere cd dalele prezcntale mai sus sunt corecle §i conforme ¢u realitatea.

L.S.
Candidat
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Proba limb3 intensiv/bilingv: Rez. probd limbi intensiv/bilingv: ‘:l
Proba orala la limba de predare 1: Rez. probd de limbi 1:
Proba orala la limba de predare 2: Rez. probid de limbé 2: T

Nota la examenul scris: [:l Media cu inspectie: I: Media cu proba intensiv/bilingv:

Media cu proba practica l: :I Media cu proba practicd 2: |:] Media cu proba practicd 3: :

Solicit traducerea subiectului de examen in limba materna:

Am luat la cunostint3 de faptul ci nu existd posturi didactice vacante pentru angajare pe perioadd nedeterminata: I:’

Unitatea/unititile de invitimaAntsi disciplina/disciplinele pe care sunt titular in invitdmantul
preuniversitar/angajat pe perioada viabilitatii postului:

Din localitatea/localitétile:
Judetul/judetele:
Unitatea/unitdtile de Tnv.:

Disciplina/disciplinele

Nivelul/nivelele de inv.:

Informatii suplimentare pentru detasare la cerere:

Detasare la cerere: 2017-2018: [ ,2018-2019 [ ] ,2019-2020 [, 20202021 [_].2021-2022 []

indeplinesc prevederile art, 86 (9) e) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic D
aprobatd prin OMEnr. 5578/2021

Punctaj specializarel: ‘:] Punctaj specializare2: I: Punctaj specializare3: :l

Sotul/sotia este titular: D Codul judetului In care sotul/sotiaeste titular:

Localitatea in care sotul/sotia este titular:

Specializari dobandite prin studii finalizate cu diplomai de licentii/absolvire:

Diploma 1: Tara in care am efectuat studiile:
Unitate/ Institutia de invatdmant la care a efectuat studiile:

Studiile efectuate in limba: Studiile efectuate in limba 2:

Nivel de studii: -
Profilul/domeniul:

Specializare:

Forma de invatimant: Tipul de invatdmént absolvit:

Anul inceperii studiilor; ____ Anul finalizirii studiilor: -

Modulul psihopedagogic:

Ministerul Educatiei este operator de date cu caracter personal, conform legii, in scopul realizdrii atribugiilor, drepturilor gi obligatiiler legale, precum si sarcinilor care servesc

infercsului public. Sunt publice urmitoarcle date cu caracter personal: numele si prenumele, rezultatele obiinute la probele practice/oralefinspectii §i probele scrisc
susiinute de condidali in cadrul concursului national curent de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate,
studiile finalizate ¢u diplomad, media de absolvire a studiilor, media de departajare,

date cu privire la pregétirea psihopedagogica, tipurile de avizesi atestate dobéndite, vechimeain invatamint, gradul didactic

si nota/media ebtinuti la gradul didactic, unitatea/unitijite de tnvatamant postul didactic/catedra din incadrarea curentd,
modalitalea de angajare T invaamantul preuniversitar in prezent §i rezullatele repartizirii cu precizarear unitijiisunitatilor

de invitdmant, structurii postului didactic/catedrei §i v modalitatii de angajare, ca urmare a participdrii la concursul najional.
Detalii privind scopul preflucrérii datelor cu caracter personal sunt postate pe www edu.roin sectiunea Protectia Datelor Personale.
Sunt de acord cu afisarea datelor pe site-ul public "Titularizare 2022". pe site-ulsi la avizierul inspectoratului gcolar 5i cu repartizarea conform metodologiei aprobate de
Ministerul Educatici. Declar pe propria raspundere ci datele prezenlate mai sus sunt corcefe 5i conforme cu realitatea

L.8.
Candidat

e p———— B
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Diploma 2: Tara in care am efectuat studiile:
Unitate/ Institutia de invatdmaéant la care a efectuat studiile:

Studiile efectuate in limba: Studiile efectuate in limba 2:
Nivel de studii:
Profilul/domeniul:

Specializare:
Forma de invatdmaént: Tipul de Tnvitimént absolvit:
Anul inceperii studiilor: Anul finaliz&rii studiilor:

Modulul psihopedagogic

Diploma 3: Tara in care am efectuat studiile:
Unitate/ Institutia de invitamaént la care a efectuat studiile:

Studiile efectuate In limba: Studiile efectuate in limba 2:

Nivel de studii:

Profilul/domeniul:

Specializare:

Forma de Tnvitdmant: Tipul de Tnvatdmint absolvit:

Anul inceperit studiilor: Anul finalizarii studiilor: -

Modulul psihopedagogic:

Studii universitare de masterat finalizate cu diplomai:

Diploma 1: Tara in care am efectuat studiile:
Unitate/ Institutia de invatimaént la care a efectuat studiile:

Studiile efectuate in limba: Studiile efectuate in limba 2:

Nivel de studii:

Profilul/domeniul:

Specializare:

Forma de Invatdmaént; Tipul de invidtdmant absolvit:

Anul inceperii studiilor: __ Anul finalizirii studiilor: e

Modulul psihopedagogic:

Studii de master asociat (considerat Ciclul II) la diploma de licentfi, declarati in secfiunea specializiri debindite:

Profil-Spec:

Ori de cate ori schimbati disciplina de examen in fisa, verificati §i dacd media de
departajare este calculata corespunzitor studiilor care genereazé disciplinade

examen .

Verificat

Secretar comisie
{(nume §i prenume)

L.S.

Ministerul Educatici estc operator de date cu caracter personal, contform legii, in scopul realizirii atributiilor, drepturilor si obligatiilor legale, precum si sarcinilor care servesc

interesului public, Sunt publice urmatoarcle date cu caracter personal: numele si prenumele, rczultacle obtinute la probele practice/orale/inspectii i probele scrise
sustinute de candidati in vadrul concursului national curent de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervale,
studiile finalizate cu diplomA, media de absolvire a studiilor, media de departajare,

date cu privire la pregiitirea psihopedagogica, tipurile de avizesi atestate dobfndite, vechimeain invatimant, gradul didactic

si nota/media obtinuta la gradul didactic, unitatca/unitatile de invagmant postul didactic/catedra din Tncadrarea curentd,
modalitatea de angajare I inva{dmintul preuniversitar in prezent si rezultatele repartizarii cu precizarea: unitdfii/unitidfilor

de invAtAmant, structurii postului didactic/catedrei 3i a modalitilii de angajare. ¢a urmare a participdrii la concursul national.
Detalii privind scopul prelucrarii datelor cu caracter personal suni postate pe www.edu.toin sectiunea Protectia Datelor Personale.
Sunt de acord cu sfisarea datelor pe site-ul public "Titularizare 2022". pe site-ul i 1a avizierul inspectoratului scolar 5i cu repartizarea conform metodalogieiaprobate de
Ministerut Educatici. Declar pe propria rispundere ci dalele prezentale mai sus sunt corecte §i conforme cu realilatea.

L.5.
Candidat
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